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COPIA
DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Numero 24 del 02/12/2025
Oggetto:

DIRETTORE MEDICO: INCARICO AD INTERIM. PROVVEDIMENTI. LLE

L'anno duemilaventicinque, il giorno due del mese di dicembre alle ore 17,30 presso la
sede amministrativa dell'Ente, convocato nei modi di legge, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione nelle persone di:

1) PRESIDENTE PERUGINI ALFREDO Presente

2) VICE-PRESIDENTE PICCINELLI PAOLO Presente

3) CONSIGLIERE RENDINA MONICA Presente

4) CONSIGLIERE PERUGINI CORRADO Assente

5) CONSIGLIERE ROSSI PIER PAOLO Assente

6) ORGANO DI VIGILANZA MITI FRANCESCO Presente
GIOVANNI

Presenti: 4  Assenti: 2

ed ha adottato la seguente deliberazione.
Partecipa il Direttore Generale Dott.ssa Zallocco Patrizia

Riconosciuta valida I'adunanza, essendo legale il numero degli intervenuti, assume la presidenza il
Sig. PERUGINI ALFREDO assistito dal Direttore Generale Dott.ssa Zallocco Patrizia.

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita 1 convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.
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Oggetto DIRETTORE MEDICO: INCARICO AD INTERIM. PROVVEDIMENTI. L.E

IL CONSIGLIO

Premesso che I’Ente ¢ autorizzato ed accreditato con il SSN per I’erogazione di prestazioni
sanitarie in regime ambulatoriale, domiciliare e residenziale;

Rilevato che l'attuale assetto organizzativo prevede la figura del Direttore Medico con qualifica
dirigenziale, essendo la stessa essenziale per lo svolgimento delle attivita sanitarie;

Vista la delibera n. 17 del 18.06.2024 con la quale si prendeva atto del collocamento a riposo del
Direttore Medico Dott.ssa Elita D1 Stefano a far data dal 1.11.2024;

Viste:

- le disposizioni di cui all’art. 2 c. 1 del d.Igs. n. 165/2001 in materia di potesta riconosciute in capo
alle amministrazioni pubbliche di definizione, mediante atti organizzativi, delle linee fondamentali
di organizzazione degli uffici, e di individuazione degli uffici di maggiore rilevanza, nonché gli
articoli 15 e seguenti, relativi ai contenuti delle funzioni dirigenziali;

Visto lo Statuto dell'Asp Paolo Ricci, e il Regolamento di organizzazione, secondo cui si provvede
all’organizzazione degli uffici secondo criteri di funzionalita, economicita di gestione, flessibilita,
efficienza ed efficacia, per il piu adeguato esercizio delle funzioni proprie e per la realizzazione
degli obiettivi programmatici, uniformando gli assetti organizzativi a principi di programmazione ed
organizzazione del lavoro per obiettivi, di chiara individuazione delle competenze e delle
responsabilita;

Vista:
- la delibera n. 11 del 03.08.2020 con la quale ¢ stata data disposizione di indire una selezione per il
reperimento di un medico con qualifica dirigenziale;

Dato atto che dall'avviso ¢ risultata vincitrice la Dott.ssa Alice Chiarici, specializzata in Fisitaria
dipendente della Paolo Ricci Servizi srl dal 16.01.2021;

Rilevato che nell'avviso era precisato che la medesima graduatoria potesse essere utilizzata anche a
favore dell'Asp in caso di necessita o assenza del Direttore medico:

"La Parte datoriale ha facolta di disporre il distacco della dipendente ai sensi dell’art. 30 del Decreto
legislativo del 10.9.2003 n. 276 presso [’Azienda per i Servizi alla Persona Paolo Ricci per svolgere
mansioni analoghe a quelle per le quali ¢ stata assunta nell ambito delle funzioni di controllo dell’Azienda
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sull’attivita della societa partecipata Paolo Ricci Servi srl. Il distacco potra avvenire sia nel caso di
assenza del responsabile medico della ASP, sia nel caso di vacanza del posto."

Dato atto che a seguito del pensionamento del Direttore Medico il posto si €' reso vacante e quindi
e' stato affidato l'incarico ad interim alla Dott.ssa Alice Chiarici, nelle more dell'espletamento del
concorso per la copertura defnitiva del posto di Direttore Medico, con provvedimento n. 29 del
22.10.2024 fino a tutto il 31.12.2025;

Rilevato che si ritiene opportuno prorogare l'incarico del Direttore Medico alla Dott.ssa Alice
Chiarici fino al 31.12.2026, salvo ulteriore proroga, nel caso in cui entro il termine previsto non si
sia risuciti a concludere la procedura di selezione;

Visto che il Direttore Medico ha tra le altre le seguenti competenze:

2.2 1l Direttore medico si impegna ad assolvere gli adempimenti previsti in materia sanitaria, sia a livello
regionale che nazionale, riferiti all’attivita svolta dall’Ente sia nelle strutture ambulatoriali che in quella
residenziale, anche rispetto agli accordi convenzionali stipulati con [’Area Vasta e in ottemperanza a
quanto stabilito dalla normativa vigente in materia.

2.3 1l dipendente effettuera altresi attivita specialistica medica a favore di tutti gli utenti del Paolo Ricci,
sia presso le strutture riabilitative, che presso il domicilio dei pazienti, nel rispetto dei fini istituzionali e
delle necessita organizzative dell Ente.

Tenuto conto che i contenuti dei vigenti C.C.N.L. della dirigenza del comparto Autonomie locali,
nella parte in cui determinano la struttura della retribuzione accessoria dei dirigenti, le relative
modalita di finanziamento e la costituzione dell’apposito fondo destinato alla corresponsione delle
indennita di posizione e di risultato;

Considerato in particolare che il contratto dell'area della dirigenza prevede che gli enti determinano
1 valori economici della retribuzione di posizione delle funzioni dirigenziali previste dai rispettivi
ordinamenti, tenendo conto dei parametri connessi alla collocazione nella struttura, alla complessita
organizzativa, alle responsabilita gestionali interne ed esterne, e che tale retribuzione ¢ definita per
ciascuna funzione dirigenziale nei limiti delle disponibilita del fondo a cid costituito, entro
determinati valori annui lordi massimi definiti dai contratti di lavoro;

Rilevato che la retribuzione ¢ quella prevista dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro
dell’Area

dirigenza del comparto Regioni-Enti locali e comprende oltre alla retribuzione tabellare, pari a
48.825,90 €

(inclusa l'indennita di vacanza contrattuale), oltre I’indennita di posizione pari a 20.000,00 €, per un
totale lordo attuale di 68.825,90 €;

Considerato che la valutazione del Direttore Medico viene compiuta su istruttoria
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AZIENDA PUBBLICA [

dell'Amministrazione e analisi del ciclo delle performance;

Visto l'organigramma dell'Ente;

Dato atto che la corresponsione delle retribuzione di posizione e di risultato avverra nell'ambito
dell'apposito fondo per la retribuzione accessoria della Dirigenza, tenuto conto degli obiettivi che

verranno individuati dalla Direzione generale;

Visto il D.Lgs 165/2001 e il CCNL dei dirigenti dell'area delle funzioni locali vigente in ordine alla
flessibilita di orario;

Con votazione unanime e palese;
Con successiva e separata votazione il presente provvedimento viene dichiarato ad unanimita
immediatamente esecutivo;

DELIBERA
Di attribuire l'incarico ad interim di Direttore Medico alla Dott.ssa Alice Chiarici, medico
specializzato in Fisiatria, nelle more dell'espletamento del concorso per la copertura definitiva del

posto da espletarsi presumibilmente entro il 31.12.2026;

Di precisare che nel caso in cui la procedura non si sia conclusa si potra disporre la proroga fino al
termine dell'espletamento del concorso;

Di approvare lo schema di contratto depositato agli atti;
Di dare mandato agli uffici amministrativi per gli adempimenti connessi al presente provvedimento,
ivi inclusi l'assunzione di impegno di spesa al capitolo 1 del bilancio corrente che presenta

sufficiente disponibilita;

Di dare mandato al Direttore generale per l'espletamento del concorso per la copertura definitiva del
posto;

Di dichiarare il presente provvedimento con succesiva e separata votazione immediatamente
esecutivo.
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Il presente atto viene letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Il Segretario - Direttore Generale

F.to Sig. Perugini Alfredo F.to Dott.ssa Zallocco Patrizia

la presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile.
Civitanova Marche 1i,02/12/2025 Il Segretario - Direttore Generale

F.to Dott.ssa Zallocco Patrizia

PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione verra pubblicata all'Albo pretorio on-line dell'Azienda e vi rimarra per
15 giorni consecutivi.

Civitanova Marche li, 17-02-2026 Il Segretario - Direttore Generale

F.to Dott.ssa Zallocco Patrizia

Il presente atto ¢ copia conforme all'originale.

Civitanova Marche li, Il Segretario - Direttore Generale

Dott.ssa Zallocco Patrizia
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