ALLEGATO PROPOSTA DELIBERA DICEMBRE 2021

DIREZIONE GENERALE

. . . pianta
rideterminazione organico ASP Categ.ingresso Profilo Professionale organica
Dirigente Direttore Generale ****ad incarico 1
Dirigente Segretario Generale 1
Staff Direzione generale *
Amministrazione
D1 Istruttore direttivo Affari generali 1
D1 Istruttore gestione economica -finanziara 1
D1 Istruttore in ambito giuridico/economico 1
Istruttore tecnico 1
C1 Ragioniere 2
C1 Economo 1
B3 Collaboratore amministrativo 1
D1 Esperto in ambito informatico 1
C1 Autista manutentore esp.sicurezza 1
B3 Autista manutentore 1
Servizio progettazione e qualita’
D1 - Progettista 1
D1 - Esperto in comunicazione 1
D1 - Esperto accreditamento e qualita 1
D1 - Esperto in ambito formativo 1
Direzione medica
Dirigente Direttore Medico 1
Totali 18
**** L'incarico di Direttore Generale €' stato attribuito al Segretario generale
* Fa parte dello Staff della Direzione il Direttore dell'area socio-sanitaria
AREA SOCIO-SANITARIA AREA RIABILITATIVA AMBULATORIALE AREA EDUCATIVA
Categ.ingresso profilo professionale of;l:tiza Categ. Ingresso profilo professionale or;:ti?:a Categ. Ingresso profilo professionale or;zztiia
D3 Direttore/Responsabile area socio-sanitaria 1
D1 Coordinatore area riabilitativa 1
D1 Assistente sociale 1
B3 Cuoco 1 C3 Logopedista t.pieno 3 Contratti natura libero professionali
C1 Educatore attivita' occupazionali 1 C4 Terapista riabilitaz. Tempo pieno 1 gestione attraverso la Paolo Ricci Servizi srl
C1 Educatori a tempo pieno 2 C1 Terapista riabilitaz. P.time 2
C1 terapista riabilitazione p.time 30 ore 1
B3 Assistenti qualificati 1
B1 Operat.socio sanitario t.pieno 2
ANZIANI
B1 Operat.socio sanitario t.pieno 2
B1 Operatore sanitario 1
A1 Operatori generici 1
Totali 13 Totali 8 Totali 0




