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ORIGINALE
DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Numero 22 del 07/10/2016
Oggetto:

ATTRIBUZIONE INDENNITA' OBIETTIVI DIRIGENTI ANNO 2015

L'anno duemilasedici, il giorno sette del mese di ottobre alle ore 12,15 presso la sede
amministrativa dell'Ente, convocato nei modi di legge , si € riunito il Consiglio di Amministrazione
nelle persone di:

1) Presidente ANDRENACCI SERGIO Presente
2) Vice presidente PUCCI CATERINA Presente
3) Consigliere TESSITORE NATALIA Assente

4) Consigliere PAGLIARICCI GIANFRANCO Presente
5) Consigliere CENTIONI DANIELE Presente
6) Componente comm.Vigilanza SPITO ALBERTO Presente

Presenti: 5 Assenti: 1

ed ha adottato la seguente deliberazione.
Partecipa il Direttore Generale Dott.ssa Zallocco Patrizia
Riconosciuta valida I'adunanza, essendo legale il numero delgi intervenuti, assume la presidenza

ANDRENACCI SERGIO assistito dal Direttore Generale Dott.ssa Zallocco Patrizia.

I Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.
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Oggetto ATTRIBUZIONE INDENNITA' OBIETTIVI DIRIGENTI ANNO 2015

IL CONSIGLIO

Premesso che:

- con delibera del 05.10.2011, n. 41 €& stato affidato 1’incarico di Direttore Generale alla Dott.ssa
Patrizia Zallocco, dipendente dell’Ente con qualifica di Dirigente, per il periodo dal 01.10.2011 fino
al 30.09.2016;

- con delibera del 28.09.2016, n. 20 ¢ stato deciso di confermare l'incarico del Direttore Generale
dal 01.10.2016 fino alla data di insediamento del prossimo Direttore Generale;

- con delibera del 27.10.2011, n. 43 sono stati individuati gli indirizzi per la stipula del contratto con
il Direttore Medico ed ¢ stato dato mandato al Direttore Generale per la stipula del contratto stesso;

- con delibera del 07.11.2014, n. 22 ¢ stato conferito mandato al Direttore Generale di procedere
all'indizione di un avviso finalizzato alla formulazione di una nuova graduatoria da cui attingere per
l'attribuzione dell'incarico di Direttore Medico per la durata di cinque anni (qualifica dirigenziale);

- con determina del 16.01.2015, n. 5 si ¢ stabilito di procedere all'assunzione della Dott.ssa Elita Di
Stefano in qualita di Direttore Medico, Area dirigenza CCNL comparto Regione Enti locali, dal
01.02.2015 al 31.01.2020;

Rilevato che:

- il Direttore Generale assicura, oltre i compiti specifici previsti nello Statuto e nel Regolamento di
Organizzazione e Servizi dell’ Azienda medesima, anche ’attuazione degli indirizzi e degli obiettivi
stabiliti dall’organo di governo dell’Ente, secondo le direttive impartitegli dal Presidente, e

sovrintende la gestione dell’Ente, perseguendo livelli ottimali di efficacia ed efficienza;

- il Direttore Medico assicura gli adempimenti di natura sanitaria, riabilitativa nonché
amministrativa a rilevanza sanitaria;

Visto il CCNL del Personale Dirigente del Comparto Regione Enti Locali;

Tenuto conto che a decorrere dal 31.09.2009, i valori minimi e massimi della retribuzione di
posizione di cui all'art. 27, comma 2, del CCNL del 23.12.1999, come modificati dall'art. 16,
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comma 3, del CCNL del 22.02.2010, sono rideterminati nel valore minimo di € 11.533,17 € nel
valore massimo di € 45.102,87 annui;

Considerato che, in base all'art. 28 del CCNL del 23.12.1999, al fine di sviluppare all'interno degli
enti l'orientamento ai risultati anche attraverso la valorizzazione della quota della retribuzione
accessoria ad essi legata, al finanziamento della retribuzione di risultato ¢ destinata una quota,
definita dai singoli enti, delle risorse complessive di cui all'art. 26 del citato CCNL e comunque non
in misura inferiore al 15 %;

Precisato che il Consiglio di Amministrazione, come previsto dall'art. 28 del CCNL del
23.12.1999, ha deciso di confermare la percentuale della retribuzione di risultato pattuita in
precedenza, correlata al perseguimento degli obiettivi assegnati e pari al 20% della somma delle
indennita di posizione del Direttore Generale e del Direttore Medico;

Rilevato altresi che la retribuzione di posizione ¢ determinata in base alla graduazione delle
funzioni e delle connesse responsabilita ed ¢ stata articolata per fasce;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione, con atto del 05.10.2011, n. 41 ha deliberato la
retribuzione di posizione per il Direttore Generale in € 25.000,00/annui e che con atto del
15.01.2015, n. 5 ha determinato l'indennitd di posizione per il Direttore Medico in €
22.503,00/annui;

Rilevato quindi che la somma delle indennita di posizione ¢ pari a € 45.628,00, l'indennita di
risultato totale prevista sara pari a € 9.125,60 (arrotondato a € 9.000,00);

Ritenuto di determinare I’indennita in base ai pesi attribuiti, cosi come evidenziato nell'allegato
alla presente delibera, come segue:

Direttore Generale 7.000,00€.
Direttore Medico 2.000,00 €.

Considerati gli obiettivi fissati in sede di Bilancio di previsione 2015 di seguito elencati:

per l'area medica

e potenziamento servizi a pagamento centri ambulatoriali;

e progetto servizi a domicilio per persone anziane;

e progetto terapia occupazionale (non realizzato per mancanza di spazi).

per la direzione generale
e acquisto centro ambulatoriale;
e realizzazione Centro unico dei servizi (non piu considerato prioritario);
e finanziamento e ampliamento Villa Letizia e e autorizzazione Comune;
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manutenzione tomba famiglia Ricci;

realizzazione societa partecipata;

marketing e comunicazione;

promozione e collaborazione con altri enti;

inserimento figura esperta in ambito formativo e progettuale;
avvio costituzione centro per autismo;

ottimizzazione gestione nidi e prolungamento orario;
organizzazione incontri tematici aperti alla cittadinanza;
organizzazione eventi formativi.

Viste le schede di sintesi presentate dal Direttore Generale e dal Direttore Medico, presenti agli atti,
da cui si evincono il raggiuntimento di quasi la totalita degli obiettivi prefissati;

Tenuto conto che compete al Consiglio di Amministrazione la valutazione del Direttore Generale e
che la valutazione del Direttore Medico sara effettuata dal Direttore Generale;

Vista la L.R. 5/2008 “nuovo ordinamento delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza -
aziende pubbliche di servizi alla persona”;

Visto il regolamento regionale n.2/2009;

Visto il vigente Statuto;

Vista ’attestazione di copertura finanziaria della spesa;

Con votazione unanime e palese,

Con successiva votazione il presente atto viene dichiarato immediatamente esecutivo;

DELIBERA

Di approvare la narrativa parte integrante del presente atto;

Di acquisire agli atti le relazioni del Direttore Generale e del Direttore Medico;

Di ritenere perseguiti gli obiettivi prefissati per il Direttore generale e il Direttore Medico;
Di procedere alla liquidazione dell'indennita come segue:

Direttore Medico  2.000,00€.

Direttore Generale 7.000,00€.
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Di dichiarare il presente atto con successiva e separata votazione immediatamente esecutivo.
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Il presente atto viene letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Il Segretario - Direttore Generale

1

Andrenacci Sergio 3sa Zallocco Patrizia
4/( (@,J/ A~
A

la presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile.

Civitanova Marche 1i,07/10/2016 Il Segretario - Direttore Generale

PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione verra pubblicata all'Albo pretorio on-line dell'Azienda e vi rimarra per
15 giorni consecutivi.

. A4
Civitanova Marche 1i, ’ﬁ .2 G EN LU i" Il Segretarioj- Direttore Generale

Dottt ssd/[dallocco Patrizia
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