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ORIGINALE

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Numero 25 del 05/08/2015
Oggetto:

PROCEDIMENTO DISCIPLINARE: APPLICAZIONE LICENZIAMENTO SENZA
PREAVVISO

L'anno duemilaquindici, il giorno cinque del mese di agosto alle ore 12,15 presso la sede
amministrativa dell'Ente, convocato nei modi di legge , si & riunito il Consiglio di Amministrazione
nelle persone di:

1) Presidente ANDRENACCI  SERGIO Presente
2) Vice Presidente TESSITORE NATALIA Assente
3) Consigliere PAGLIARICCI GIANFRANCO Assente
4) Consigliere PUCCI CATERINA Presente
5) Consigliere CENTIONI DANIELE Presente
6) Componente comm.Vigilanza SPITO ALBERTO Assente

Presenti: 3  Assenti: 3

ed ha adottato la seguente deliberazione.

Partecipa il Direttore Generale Dott.ssa Zallocco Patrizia

Riconosciuta valida I'adunanza, essendo legale il numero delgi intervenuti, assume la presidenza
ANDRENACCI SERGIO assistito dal Direttore Generale Dott.ssa Zallocco Patrizia.

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.
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IL CONSIGLIO

Visto Iarticolo 13 del vigente Regolamento per I’applicazione delle sanzioni disciplinari e per la gestione
del contenzioso del lavoro, il quale dispone che 1'Ufficio competente per i procedimenti disciplinari €
competente per i procedimenti che comportino I’applicazione di sanzioni di entita superiore alla censura;

Preso atto che il comma 8 dell’articolo 13 del suddetto regolamento recita “ Terminata 1’istruttoria, 1’ufficio
pud disporre I’archiviazione del procedimento dandone comunicazione all’interessato, oppure 1’applicazione

della sanzione disciplinare, acquisendo 1’eventuale parere del Consiglio™;

Vista la documentazione istruttoria, le testimonianze a carico, gli accertamenti effettuati e le risultanze del
contradditorio relativi al procedimento disciplinare nei confronti della dipendente ....................... , in
conseguenza dei fatti che si sono verificati in data 02.06.2015;

Precisato di ritenere, in accordo con la Commissione Competente per i Procedimenti disciplinari, che la
dipendente ha posto in essere comportamenti rientranti nelle fattispecie tipizzate dall’articolo 55 quarter
“licenziamento senza preavviso” del “Regolamento per I’applicazione delle sanzioni disciplinari e per la
gestione del contenzioso del lavoro” dell’ASP Paolo Ricci;

Vista la normativa vigente in materia applicabile alle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona;

Visto il parere favorevole del Direttore Generale;

Con votazione unanime e palese,

DELIBERA
Di prendere atto e adottare, secondo quanto specificato in premessa, I’esito dell’istruttoria della
Commissione Competente per i procedimenti disciplinari relativa al procedimento disciplinare nei confronti

della dipendente ..................... :

Di adottare lirrogazione della sanzione disciplinare del licenziamento senza preavviso con effetto
immediato dalla ricezione della comunicazione;

Di dichiarare con successiva e separata votazione il presente atto immediatamente esecutivo.
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11 presente atto viene letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Il Segretario '-FDirettore Generale

|
Andrenacci Sergio Dott.ssa Zalloc o) Patrizia

4*&@”{“’ (W o

la presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile.

Civitanova Marche 13,05/08/2015 Il Segretario - Direttore Generale

PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione verra pubblicata all'Albo pretorio on-line dell'Azienda e vi rimarra per
15 giorni consecutivi.

Civitanova Marche li, 07-08-2015 Il Segretario - Direttore Generale
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