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COPIA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Numero 6 del 08/05/2014
Oggetto:

INCARICO ESPERTO AREA SANITARIA-RIABILITATIVA

L'anno duemilaquattordici, il giorno otto del mese di maggio alle ore 12,30 presso la
sede amministrativa dell'Ente, convocato nei modi di legge , si & riunito il Consiglio di
Amministrazione nelle persone di:

1) Presidente ANDRENACCI SERGIO Presente
2) Vice Presidente TESSITORE NATALIA Presente
3) Consigliere PAGLIARICCI GIANFRANCO Presente
4) Consigliere PUCCI CATERINA Presente
5) Consigliere CENTIONI DANIELE Presente
6) Componente comm.Vigilanza SPITO ALBERTO Assente

Presenti: 3  Assenti: 1

ed ha adottato la seguente deliberazione.

Partecipa il Direttore Generale Dott.ssa Zallocco Patrizia

Riconosciuta valida I'adunanza, essendo legale il numero delgi intervenuti, assume la presidenza
ANDRENACCI SERGIO assistito dal Direttore Generale Dott.ssa Zallocco Patrizia.

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’ oggetto sopraindicato.
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Oggetto INCARICO ESPERTO AREA SANITARIA-RIABILITATIVA

Rilevato che la Direzione ritiene opportuno continuare ad avvalersi anche per 1'anno 2014 di un
consulente, dotato di esperienza pluriennale nell’ambito della gestione di servizi residenziali,
semiresidenizali e ambulatoriali ex art. 26 L.833/78;

Tenuto conto che il professionista in questione dovrebbe supportare 1’Ente sia nella gestione delle
trattative a livello regionale per i servizi sanitari, che nella individuazione degli indirizzi su cui
orientare I’attivita’ dell’Ente alla luce delle modifiche in corso nell’organizzazione sanitaria della
regione Marche;

Rilevato inoltre I’opportunita’ di mettere a punto alcuni progetti sperimentali (es. progetti sulla
disabilitd) al fine di verificarne la fattibilita e i finanziamenti disponibili a livello regionale;

Preso atto dell’impossibilita oggettiva di utilizzare per la realizzazione di quanto specificato le
risorse umane interne, in quanto I’Ente ha ampliato i servizi erogati senza un aumento adeguato
delle risorse umane impegnate nei servizi direttivi;

Rilevato pertanto la necessita di supportare gli stessi in un ambito cosi delicato e strategico per il
futuro dell’Ente;

Visto il vigente "Regolamento per il conferimento di incarichi individuali a soggetti esterni"
adottato con atto n.16 del 18.04.08;

Ritenuto di procedere per il reperimento della figura professionale in oggetto mediante procedura
comparativa, ai sensi art.4 del Regolamento per il conferimento degli incarichi a soggetti esterni;

Ritenuto che la valutazione dovra essere effettuata in base ai seguenti parametri:

- analisi del curriculum vitae et studiorum con particolare esperienza nelle prestazioni ex
art.26 L..833/78;

- eventuale colloquio volto ad accertare il grado di conoscenza dei candidati in relazione all'
incarico da conferire;

Richiamato il D.Lgs. 165/01 che prevede all'art. 7, comma 6, che le Amministrazioni Pubbliche
possano ricorrere a professionalitd esterne per l'espletamento di compiti cui non possano far fronte
con personale interno:

comma 6, 6 bis, art.7 D.lgs. 165/2001:
omissis...

"Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche
possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o
coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:
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a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell'amministrazione conferente;

b) 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

¢) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione.

Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di
contratti di collaborazione di natura occasionale o coordinata e continuativa per attivita che debbano
essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell'arte,
dello spettacolo dei mestieri artigianali o dell'attivitd informatica nonché a supporto dell'attivita
didattica e di ricerca, per i servizi di orientamento, compreso il collocamento, e di certificazione dei
contratti di lavoro di cui al decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, purché con oneri esterni
non a carico del bilancio, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore.
Il ricorso a contratti di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento di funzioni
ordinarie o l'utilizzo dei collaboratori come lavoratori subordinati ¢ causa di responsabilita
amministrativa per il dirigente che ha stipulato i contratti. Il secondo periodo dell'articolo 1, comma
9, del decreto-legge 12 luglio 2004, n. 168, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio
2004, n. 191, & soppresso. Si applicano le disposizioni previste dall'articolo 36, comma 3, del
presente decreto.

6-bis. Le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri
ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione.

Omissis

Stabilito che il rapporto da instaurare sara di natura libero professionale per il corrente anno 2014,
senza vincolo di subordinazione, intendendosi con ci6 esclusa qualsiasi dipendenza gerarchica;

Stabilito il compenso netto nella misura di € 8.500,00 oltre alle spese per iva, o contributi e
rimborso spese;

Ritenuto di dare mandato al Direttore Generale di procedere alla indizione di una procedura
comparativa ai sensi art.4 del Regolamento per il conferimento dell’incarico a soggetti esterni, per il
reperimento della seguente figura professionale:

- ESPERTO DI ELEVATA E COMPRAVATA ESPERIENZA NEL SETTORE
SANITARIO-RIABILITATIVO

Con votazione unanime e palese,

Con successiva € separata votazione per I’immediata esecutivita dell’atto
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DELIBERA

Di conferire, per i motivi in premessa, al Direttore Generale il mandato di procedere
all’espletamento di procedura comparativa per il conferimento di un incarico di natura libero
professionale di :

-~ ESPERTO DI ELEVATA E COMPRAVATA ESPERIENZA NEL SETTORE
SANITARIO-RIABILITATIVO

nel rispetto degli indirizzi esplicitati in narrativa e di stipulare con il professionista che risultera’
aggiudicatario del servizio di consulenza il relativo contratto;

Di dichiarare il presente atto , con successiva e separata votazione, immediatamente esecutivo.
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Il presente atto viene letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente I1 Segretario - pirettore Generale

Andrenacci, Sergio Dott.s locco Patrizia
%(@L \ - @ -

la presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile.

Civitanova Marche 1i,08/05/2014 Il Segretario - Birettore Generale

;’

PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione verra pubblicata all'Albo pretorio on-line dell'Azienda e vi rimarra per
15 giorni consecutivi.

rettore Generale

Civitanova Marche i, 2 6 0S Jo e, Il Segretario -
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