A.S.P. PAOLO RICCI

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
Sede amministrativa: 62012 Civitanova Marche (MC) - Via Einaudi, 144
Sede legale 62012 Civitanova Marche Alta (MC) — P.zza XXV Luglio, 2
Centralino unico 0733/78361 - sito web:www.paoloricci.org - e-mail istituzionale: info@paoloricci.org

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO OSS MARZIALI ALESSIA DAL
06/03/2015 AL 12/04/2015 A 36 ORE SETTIMANALI

Vista la Determinazione del Direttore Generale n. 45/2013, avente come oggetto “ Indizione avviso
per Operatore Socio Sanitario”

Visti i verbali della Commissione esaminatrice della selezione pubblica per la formulazione di una
graduatoria per eventuali assunzioni a termine di personale avente profilo professionale di OSS
approvati con Determinazione del Direttore Generale n.203/2013;

Preso atto della regolarita dei lavori della Commissione esaminatrice;
Vista la graduatoria finale;
Viste le assunzioni e le proroghe gia effettuate e le rinunce all’incarico;

Ritenuto opportuno assumere n.1 OSS a 36 ore settimanali a far data dal 06.03.2015 al 12.04.2015,
cat.B1 contratto Enti Locali per sopperire all’assenza contemporanea di piu’ operatori sociosanitari
per malattia ;

Vista la disponibilita della Sig.ra Marziali Alessia (n. 11.05.1990), ventiquattresima classificata,
ad assumere 1’incarico;

Premesso che:

- che 1’Azienda Pubblica di servizi alla persona, “ASP PAOLO RICCI” ha modificato la propria
natura giuridica a far data dal 01.01.2012;

- che ’Azienda Pubblica di servizi alla persona, “ASP PAOLO RICCI” gestisce in regime di
concessione per conto del Comune di Civitanova Marche la struttura polifunzionale “Villa Letizia”;

- che il contratto di concessione & a termine;
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- che I’Ente ha necessita di assumere personale qualificato per la gestione dei servizi con contratto a
tempo determinato per ragioni di carattere tecnico, produttivo, organizzativo per ’anno scolastico
2013/2014; - che I’Azienda Pubblica di servizi alla persona, “ASP PAOLO RICCI” ha modificato
la propria natura giuridica a far data dal 01.01.2012;

- che Ente in quanto Ente pubblico sta rivedendo Porganico alla luce della nuova natura
giuridica, tenendo conto dei vincoli di spesa previsti per la Pubblica Amministrazione;

- che ai sensi dell’art.10, comma7 del D.lgs.165/2001 e’ affidato ai contratti collettivi la
determinazione del limite percentuale dei contratti a tempo determinato stipulabili;

- che nel CCNL Enti locali non sono stabiliti limiti percentuali per i contratti a tempo determinato;

- che nelle more dell’individuazione da parte dei contratti collettivi del contingente massimo di
rapporti di lavoro a tempo determinato, I’Ente ha provveduto a stipulare apposito accordo sindacale
in data 5 agosto 2014 con I’indicazione delle figure professionali da stabilizzare;

- che per la stabilizzazione delle figure di cui all’accordo sindacale del 5 agosto 2014 occorre, in
quanto Pubblica Amministrazione, adempiere ai dettati del D.1gs 165/2001 (mobilita’ obbligatoria,
volontaria, pubblicazione, indizione €oncorso, ecc..);

- che I’ANCI a seguito del quesito posto in merito al contingente massimo di rapporti di lavoro a
tempo determinato ha espresso ’inapplicabilita del limite del 20% sancito dal D.lgs368/2001 nella
Pubblica Amministrazione;

- che ai sensi dell'articolo 12 del citato CCNL l'inserimento nel nuovo sistema di classificazione
deve risultare da contratto di lavoro individuale, che tutti i dipendenti debbono stipulare ai sensi
dell'articolo 14 del CCNL del 6 luglio 1995;

Vista la normativa vigente in materia di rapporti a termine;
Viste le disposizioni dei CCNL vigenti;
Vista la Legge Finanziaria in vigore;

Visto il Decreto Legislativo n.368 del 06.09.2001, avente per oggetto "Attuazione della direttiva
1999/70/CE relativa all'accordo quadro sul lavoro a tempo determinato concluso dall'UNICE, dal
CEEP e dal CES;

Precisato che il decreto in questione stabilisce che ¢’ consentito il ricorso a contratti di lavoro a
termine, quando vi sono ragioni di carattere tecnico, produttivo e organizzativo o sostitutivo;

Rilevato che I’Ente provvede sistematicamente all’assunzione provvisoria di personale per :

-far fronte alle esigenze organizzative dell’Ente;
-far fronte alle assenze di personale per malattia;
-far fronte alla sostituzione del personale collocato in congedo ordinario;

Dato atto che esiste la necessita’ per I’Ente di procedere ad assunzioni a termine per i motivi sopra
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esposti e che ’assunzione a tempo determinato non rientra nelle seguenti fattispecie :
- per la sostituzione di lavoratori che esercitano il diritto di sciopero
- per I’inserimento di lavoratori in unita’ produttive nei quali si €’ proceduto a licenziamento;

- per la sospensione dei rapporti o una riduzione dell'orario, con diritto al trattamento di
integrazione salariale, che interessino lavoratori adibiti alle mansioni cui si riferisce il contratto a
termine;

Precisato che, fatto salvo il periodo di prova, qualora esigenze di sevizio richiedano una proroga o
un rinnovo del presente contratto, I’eventuale rinnovo o proroga ¢& preceduto da un giudizio di
idoneita;

Considerato che I’incarico potra essere sospeso o revocato in caso di copertura definitiva del posto
di organico vacante, o per motivi di pubblico interesse, o nel caso in cui non si rendessero pitt
necessarie le prestazioni richieste;

Precisato che la spesa trovera capienza al capitolo 1 del bilancio dell’anno 2015, dove saranno
stanziati 1 fondi necessari;

DETERMINA

Di procedere, per i motivi riferiti in premessa, all’assunzione della Sig.ra Marziali Alessia
(n.11.05.1990) a tempo determinato in qualita di OSS, cat. B1 contratto enti locali, a 36 ore
settimanali dal 06.03.2015 al 12.04.2015;

Di precisare la spesa trova capienza al capitolo 1 del bilancio dell’anno 2015, dove saranno
stanziati i fondi necessari;

Di approvare 1’allegato schema di contratto.
Il Direttore Generale

Dott.s allocco Patrizia
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