A.S.P. PAOLO RICCI

AZIENDA PUBBLICA D! SERVIZI ALLA PERSONA
Sede amministrativa: 62012 Civitanova Marche (MC) — Via Einaudi, 144
Sede legale 62012 Civitanova Marche Alta (MC) — P.zza XXV Luglio, 2
Centralino unico 0733/78361 - sito web:www.paoloricci.org - e-mail istituzionale: info@paoloricci.org

ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Nr. 13 DEL 27/01/2015

OGGETTO: PROROGA CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO EDUCATRICI NIDO
D'INFANZIA MARABINI SARA, MERLINI VALENTINA, PELLERITO
MARIALAURA

IL RESPONSABILE

Premesso che:

- che I’Azienda Pubblica di servizi alla persona, “ASP PAOLO RICCI” gestisce in regime di
concessione per conto del Comune di Civitanova Marche i nidi Infanzia “La lumachina” di Via

Quasimodo, “Il grillo parlante” di Via Saragat e “Il pesciolino d’oro” di Via Vecellio con scadenza
31.08.2017;

- che i contratti di concessione sono a termine;

- che I’Ente ha necessita di assumere personale qualificato per far fronte alle assenze degli educatori
per maternita e puerperio (Manciola Elena, Romagnoli Paola, Santarelli Valentina;

- che I’Ente in quanto Ente pubblico sta rivedendo I’organico alla luce della nuova natura
giuridica, tenendo conto dei vincoli di spesa previsti per la Pubblica Amministrazione;

- che ai sensi dell’art.10, comma7 del D.lgs.165/2001 ¢’ affidato ai contratti collettivi la
determinazione del limite percentuale dei contratti a tempo determinato stipulabili;

- che nel CCNL Enti locali non sono stabiliti limiti percentuali per i contratti a tempo determinato;

- che nelle more dell’individuazione da parte dei contratti collettivi del contingente massimo di
rapporti di lavoro a tempo determinato, I’Ente ha provveduto a stipulare apposito accordo sindacale
in data 5 agosto 2014 con I’indicazione delle figure professionali da stabilizzare;

- che per la stabilizzazione delle figure di cui all’accordo sindacale del 5 agosto 2014 occorre, in
quanto Pubblica Amministrazione, adempiere ai dettati del D.lgs 165/2001 (mobilita’ obbligatoria,
volontaria, pubblicazione, indizione concorso, ecc..);

Determinazione numero 13 del 27/01/2015 prop. n.6165 pag.1



A.S.P. PAOLO RICCI

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
Sede amministrativa: 62012 Civitanova Marche (MC) - Via Einaudi, 144
Sede legale 62012 Civitanova Marche Alta (MC) — P.zza XXV Luglio, 2
Centralino unico 0733/78361 - sito web:www.paoloricci.org - e-mail istituzionale: info@paoloricci.org

- che I’ANCI a seguito del quesito posto in merito al contingente massimo di rapporti di lavoro a
tempo determinato ha espresso I’inapplicabilita del limite del 20% sancito dal D.1gs368/2001 nella
Pubblica Amministrazione;

- che i nidi di infanzia sono stati assegnati all’ASP PAOLO RICCI dal Comune di Civitanova
Marche fino al 31.08.2017 e che quindi non esistono i presupposti per la stipula di contratti a tempo
indeterminato per la copertura delle figure professionali di Educatore nido di infanzia e che le
assunzioni in oggetto riguardano la sostituzione di personale assente per maternita;

Data la necessita di assicurare un servizio pubblico essenziale;

Dato atto che con determina 133 /2013 ¢' stata approvata la graduatoria per l'assunzione a tempo
determinato di educatori dei nidi di infanzia;

Vista la graduatoria della selezione per educatore nido d'infanzia:

PUN
TI TOTAL
TIT |PUNTI PUNTI E PUNTI TOTA
N. | CANDIDATO OLI |TITOLI  |TITOLI |PUNTI PUNTI [PROVA |LE
STUD
10 SERVIZIO VARI CURRICULUM | TITOLI COLLOQUIO | PUNTI
1| MANCIOLA ELENA 0,00 3,00 0,30 1,00 4,30 30,00]  34,3(
BARTOLTINI
2| FRANCESCA 0,00 3,00 0,20 2,00 5,20 28,00| 33,2
3| BERTONI CRISTINA 0,00 2,37 0,30 0,00 2,67 30,00]  326i
4| MALIZIA BARBARA 0,00 3,00 0,00 1,00 4,00 28,00[  32,0(
5| CORSETTI PAOLA 0,00 3,00 0,00 1,00 4,00 28,00]  32,0(
6| ROMAGNOLI PAOLA 0,00 3,00 0,30 1,00 4,30 27,50] 31,8
7| FRATINI SARA 0,00 3,00 0,40 1,00 4,40 27,00] 31,4
8| MARINOZZI FEDERICA | 0,00 3,00 0,00 1,00 4,00 27,00]  31,0(
9| MARINELLI DANIELA | 0,00 3,00 0,20 2,00 5,20 24,50 29,7
SANTARELLI
10| VALENTINA 0,00 0,00 0,50 0,00 0,50 28,00|  285(
11| REPETTI EMANUELE 0,00 0,28 0,00 0,00 0,28 28,00] 28,2t
APICHEVA MONIKA
12| KIRILOVA 0,00 0,00 0,40 0,00 0,40 27,50  27.9¢
PECORARI DI
13| GIANGIACOMO G. 0,00 1,03 0,20 0,00 1,23 26,00] 27,2
14| MAZZONI ELENA 0,00 0,00 0,60 0,00 0,60 26,50]  27.1(
15| TOMASSETTILAURA | 0,00 0,70 0,30 0,00 1,00 26,00]  27,0(
16 | TROBBIANI GIULIA 0,00 0,00 0,20 0,00 0,20 26,50]  26,7¢
17 | MERILINI VALENTINA | 0,00 0,23 0,30 0,00 0,53 26,00] 26,5
18 | MARABINI SARA 0,00 0,32 0,00 0,00 0,32 26,00| 26,3
19| VIOLINI PATRIZIA 0,00 0,54 0,50 0,00 1,04 25,00 26,0
20 [ FORTI ELISA 0,00 0,00 0,30 0,00 0,30 25,50 25,8
21| PIOLI CRISTINA 0,00 0,19 0,00 0,00 0,19 25,00 25,1
PELLERITO MARIA
22| LAURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00  25,0(
23| FARINELLI EVA 0,00 0,00 0,20 0,00 0,20 24,50]  24,7(
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24 | SANTINI MARIA RITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,001 24,0(
25| GRILLIMARICA 0,00 0,00 0,30 0,00 0,30 23,501 23,8(
26 | STRAPPATO SIMONA 0,00 0,00 0,50 0,00 0,50 23,001 23,8(
27 | CEROLINI LAURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,601 23,8(
28 | PENNESI CHIARA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,501  23,5(
29| ANTONUCCI MARA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,501 23,5(
30 | ASILIILARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,001 23,00
31| PAGNANELLI SARA 0,00 0,03 0,40 0,00 0,43 22,50 22,92
32| COLLETTI MARINA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,501 22,
33| GATTAFONI MORENA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,50] 225(
34 | RAPAGNANIMARTA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,50 22,5(
35| CINGOLANI ALESSIA 0,00 0,00 0,40 0,00 0,40 21,60 21,9(
36 | TENENTI GLORIA 0,00 0,00 0,10 0,00 0,10 21,601 21.,6(
37| PATRIZI SARA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,50 21.8(
38 | BALDINI ELISABETTA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,601 21,50
VECCHIETTI
39| FRANCESCO 0,00 0,00 0,30 0,00 0,30 21,000 21,3(
40| CANTAL ANGELA 0,00 0,00 0,30 0,00 0,30 21,00 21,3
41)| GIUSTOZZI LAURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,001 21,0(

Rilevato che i primi 13 classificati sono stati assunti a tempo determinato a 32 ore settimanali:

- MANCIOLA ELENA (n.21.08.1981)
- BARTOLINI FRANCESCA (0.12.07.1972)
- BERTONI CRISTINA (n.05.05.1987)
-MALIZIA BARBARA (n.26.07.1985)
- CORSETTI PAOLA (n.10.05.1985)
-ROMAGNOLI PAOLA (n. 21.08.1979)
- FRATINI SARA (n.09.06.1981)
- MARINOZZI FEDERICA (n.04.03.1978)
- MARINELLI DANIELA (n.25.09.1964)
- SANTARELLI VALENTINA (n.01.12.1984)
- REPETTI EMANUELE (n.06.04.1972)
- APICHEVA MONIKA KIRILOVA (n.08.10.1988)
- PECORARI DI GIANGIACOMO GIULIANA (n.08.10.1975)

Rilevato che:

- con determina 22.10.2014 n.195 e determina 27.11.2014 n.223 ¢' stata disposta la sostituzione della
dipendente Manciola Elena, assegnata al Grillo Parlante, assente per gravidanza e puerperio con I'educatore
Pellerito Maria Laura;

-con determina 23.10.2014 n.196 ¢ stata assunta l'educatrice Marabini Sara, al fine di garantire la
fruizione del congedo ordinario e per garantire gli standard assistenziali previsti nella gestione dei nidi di
infanzia;

- con determina 17.11.2014 n.211 e ' stata assunta l'educatrice Valentina Merlini per garantire il
completamento dell'orario della dipendente Fratini Sara, assegnata alla Lumachina, in quanto fruitrice dei
riposi giornalieri per allattamento;
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Dato atto che l'educatrice Merlini pur essendo in una posizione migliore in graduatoria, rispetto alle altre
educatrici(Marabini e Pellerito), e' stata assegnata al Nido La Lumachina con un numero di ore inferiori,
non essendosi resasi disponibile ad assumere gli incarichi presso i nidi Il Grillo Parlante e Il Pesciolino
d'oro;

Tenuto conto della necessita di prorogare gli incarichi in corso al fine di permettere al personale titolare di
fruire del congedo obbligatorio per maternita;

Rilevato di integrare e prorogare i contratti in corso, con gli operatori secondo quanto appresso:
Grillo Parlante :Educatore Pellerito Maria Laura 32 ore settimanali fino al 30.06.2015Categoria C1
Lumachina : Educatore Merlini Valentina 32 ore settimanali fino al 30.04.2015 Categoria C1
Pesciolino d'oro :Educatore Marabini Sara 32 ore settimanali fino al 30.06.2015Categoria C1

Vista la normativa vigente in materia di rapporti a termine;
Viste le disposizioni dei CCNL vigenti;

Visto il Decreto Legislativo n.368 del 06.09.2001, avente per oggetto "Attuazione della direttiva
1999/70/CE relativa all'accordo quadro sul lavoro a tempo determinato concluso dall'UNICE, dal CEEP e
dal CES;
Precisato che il decreto in questione stabilisce che €' consentito il ricorso a contratti di lavoro a termine,
quando vi sono ragioni di carattere tecnico, produttivo e organizzativo o sostitutivo;
Rilevato che I'Ente provvede sistematicamente all'assunzione provvisoria di personale per :

-far fronte alle esigenze organizzative delle strutture;

-far fronte alle assenze di personale per malattia;

-far fronte alla sostituzione del personale collocato in congedo

ordinario;

Dato atto che esiste la necessita' per 1'Ente di procedere ad assunzioni a termine per i motivi sopra
esposti e che l'assunzione a tempo determinato non rientra nelle seguenti fattispecie :

- per la sostituzione di lavoratori che esercitano il diritto di sciopero;

- per l'inserimento di lavoratori in unita' produttive nei quali si ' proceduto a licenziamento;

- per la sospensione dei rapporti o una riduzione dell'orario, con diritto al trattamento di
integrazione salariale, che interessino lavoratori adibiti alle mansioni cui si riferisce il contratto a
termine;

Considerato che l'incarico potra essere sospeso o revocato in caso di copertura definitiva del posto

di organico vacante, o per motivi di pubblico interesse, o nel caso in cui non si rendessero piu
necessarie le prestazioni richieste;

DETERMINA

Di prorogare per i motivi specificati in premessa, il contratto di lavoro a tempo determinato, cat. C1
CCNL Comparto Regioni - EE.LL., delle educatrici di seguito specificate, dal 01.02.2015 al
30.06.2015 a 32 ore lavorative settimanali;
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- MARABINI SARA
- PELLERITO MARIA LAURA

Di prorogare per i motivi specificati in premessa, il contratto di lavoro a tempo determinato, cat. C1
CCNL Comparto Regioni - EE.LL., delle educatrici di seguito specificate, dal 01.02.2015 al
30.04.2015 a 32 ore lavorative settimanali;

-MERLINI VALENTINA

Di precisare che ’incarico potra essere sospeso o revocato in caso di copertura definitiva del posto
di organico vacante, o per motivi di pubblico interesse, o nel caso in cui non si rendessero piu

necessarie le prestazioni richieste;

Di precisare che le prestazioni lavorative saranno determinate nel rispetto delle esigenze e che
quindi, il periodo di servizio potrebbe essere prestato in soluzione non continuativa;

Di precisare che il costo per le assunzione e’ finanziato con ulteriori risorse derivanti dalla
concessione del servizio da parte del Comune;

Di precisare che la spesa trova imputazione al capitolo 1 del bilancio corrente;
Di precisare che in sede di redazione del bilancio 2015 sara considerata anche la gestione della
spesa relativa alla copertura del servizio considerato, entro i termini € i limiti stabiliti dalla

legislazione vigente;

Di approvare 1’ allegato schema di contratto.

11 Direttg jre Generale
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